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Aos 28 dias do més de agosto de 2025, as catorze horas, reuniram-se na sede do PREV
BOM JESUS, sito na Rua Joaquim Rodrigues dos Santos, 790, Centro de Bom Jesus
dos Perddes, os membros da Diretoria, os membros do Conselho Administrativo de
Previdéncia e os membros do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Bom Jesus dos Perddes — PREV BOM JESUS:
ANA LUCIA DE ALMEIDA, ALDRIE A. DA SILVA DESPEZZI, EDVANE DE
LEMOS SILVA, JANAINA MACHADO DE SOUZA, MARCELO MAXIMO DA
FONSECA, MARIA APARECIDA AVELINO DA SILVA, WELLINGTON
ROSSONI CORREA, ANDRE LUIZ BORRO SOSSOLOTTI, POLLYANNA
RAMOS FERREIRA ZAFONATTO e VIVIANE JESUS DE LIMA. O consultor de
investimentos, Pery, participou também de forma on line. Em 26 de agosto foi enviado
através de link do aplicativo google drive a todos os conselheiros os seguintes
documentos para que todos lessem e pudessem ser discutidos e explicados no dia da
reunidio: os balancetes da despesa e receita relativos ao més de julho de 2025, o Parecer
Téenico do Comité de Investimentos acerca do comportamento da carteira do
PREVBOMIESUS no més de julho de 2025, os processos de aposentadoria e pensao
de: CLAUDETE APARECIDA DOS SANTOS (processo 23/2025 — Aposentadoria por
Tempo de Contribui¢do — portaria 28/2025); SANDRA MARIA GONCALVES DA
FONSECA PEREIRA (processo 20/2025 — Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo
do Professor — portaria 26/2025); ANTONIO CARLOS FRANCO (Processo 24/2025
— Aposentadoria por tempo de contribui¢ao — portaria 29/2025); ZIRLENE MARTINS
DE SOUZA LOCASTRO (Processo 21/2025 — Aposentadoria por Tempo de
Contribuicio do Professor — portaria 27/2025). 1-) INVESTIMENTOS: Pollyanna

iniciou a reunido, saudando os presentes, ¢ em seguida passou a palavra ao Consultor
de Investimentos Pery, afim de que explanasse um pouco dos cenarios econdmicos
mundial e nacional e os reflexos na carteira do PREVBOMIJESUS. Pery iniciou sua

apresentagio abordando o cendrio externo referente ao més de julho. Destacou que 0
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Brasil enfrentou tarifas americanas de até 5 0%, mas obteve isengdes para exportacodes-
chave, minimizando impactos econémicos. Apesar da elevada volatilidade nos ativos
domésticos, o real demonstrou resiliéncia, contribuindo para a estabilidade dos demais
ativos. Na sequéncia, apresentou o cenério doméstico, informando que o IPCA de julho
registrou alta de 0,26%, abaixo do consenso de mercado de 0,37%, acumulando 5,23%
nos ultimos 12 meses. Esse resultado trouxe alivio aos mercados, com alta na bolsa e
queda nos juros futuros, reforgando a percepeao de que o juro basico da economia est4
elevado e podendo levar 0 COPOM a promover cortes em breve. No mesmo dia, os
Estados Unidos divulgaram sua inflagdo de julho, que também veio abaixo das
expectativas — alta de 0,20% contra previsdo de 0,30% —, fortalecendo a crenca de
que também haverd cortes de juros no pais. Sobre a inflagdo medida pelo IGP-M, indice
considerado do produtor e dolarizado, o Consultor destacou queda de 0,77% em julho
e alta acumulada de 2,96% em 12 meses. Apresentou ainda o Boletim Focus de § de
agosto, no qual as proje¢Ses de mercado indicam IPCA de 5,05% e IGP-M de 1,28%
para o ano. Foi mencionado relatério da ABICON apontando que, até 12/08, a paridade
da gasolina apresentava precos mais altos no Brasil que no exterior, enquanto o diesel
estava mais barato internamente. Em relagdo ao mercado de trabalho, a taxa de
desemprego medida pela PNAD Continua, referente ao trimestre encerrado em
Junho/2025, atingiu 5,8% — a menor da série histérica —, com ntimero recorde de
102,3 milhdes de ocupados e méximas também na carteira assinada, no rendimento
médio e na massa salarial. O CAGED apontou saldo positivo de 166.621 vagas formais
no periodo. A decisio do COPOM, de 30/07, de elevar a taxa Selic em 0,25 ponto
percentual, de 14,75% para 15% ao ano, movimento inesperado pelo mercado, gerou
ajustes negativos na bolsa e nas curvas de juros. Encerrando sua exposicio, o consultor
de investimentos apresentou os principais resultados de benchmarks, com destaque
para o CDI, que registrou rendimento de 1,28% no més. Em julho de 2025, a carteira

de investimentos do PREV BOM JESUS apresentou desempenh posmvo com
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valorizacdo de 1,14% no més, superando a meta atuarial de 0,76% (IPCA+ 5,62%a.a.),
acumulando no ano retorno de 7,06% frente a meta de 6,56%. O patrimonio liquido
encerrou o periodo em RS 107.578.496,03. A estrutura da carteira manteve-se

enquadrada na Resolugio CMN n° 4.963/2022. 2) REUNIAOQ COM O PREFEITO:

Pollyanna falou a todos acerca da reunido que a diretoria do Instituto teve com ©
prefeito Paulo Afonso no dia 18 de agosto, a fim de tratar questdes relevantes a0 RPPS,
e que dependem de agdes do Ente para S€ concretizarem. A reunido contou com @
participagdo dos membros da diretoria do Prev Bom Jesus, Pollyanna, Viviane e Andre,
o Prefeito Paulo Afonso ¢ a Qecretaria de Gestéo Financas ¢ Planejamento do
municipio, Kristiani Lopes. Na ocasifio os representante do Instituto fortaleceram a
necessidade da retomada dos trabalhos acerca da Lei da Reforma da Previdéncia: uma
questdo de suma importéncia para s€ aliviar o déficit atuarial do RPPS e com 1850 trazer
alivio as contas publica no que tange 3s contribuicdes previdenciarias, haja vista grande
possibilidade de reducdo de aliquota patronal. Outra questdio abordada foi a lel de
criacdo dos cargos do Instituto, que necessita urgente regulamentar seu quando de
pessoal, o que possibilitard melhor gestdo da previdéncia municipal. Falou-se também
dos exames admissionais dos servidores que ingressam na prefeitura, que atualmente
siio de responsabilidade do Instituto, o que 3o faz nenhum sentido, devendo-se corrigir
a lei para que os exames sejam de responsabilidade do Ente contratante. Por fim foi
falado da necessidade de se fazer o censo previdenciario, haja vista o ultimo censo ter
sido feito em 2020, e o PrevBomJesus tomou pra si a responsabilidade, tendo solicitado
a0 Prefeito somente a publicagio de um decreto contendo 0s requisitos para se realizar
o recadastramento e a obrigatoriedade de todos os servidores realizarem. O resultado
da reunido foi bastante positivo, o Prefeito entendeu serem essas necessidades todas

bastante pertinentes e disse que viabilizara meios de concretiza-las. 3-) CENSO
PREVIDENCIARIQ: Apés foi falado sobre o censo previdenciario, cujo decreto de

n° 70, foi publicado dia 25/08, e o censo comegara dia 15/09. No decreto foram
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elencados todos os documentos que devem ser apresentados pelos servidores, e foi
também disponibilizada além da presencial mediante agendamento, a forma on line de
realizar o recadastramento. 4)- DEMAIS DOCUMENTOS E PROCESSOS DE
APOSENTADORIAS E PENSOES: Por fim, foram verificados os balancetes da

julho de 2025, os processos de aposentadoria e pensdo de: CLAUDETE APARECIDA
DOS SANTOS (processo 23/2025 — Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo —
portaria 28/2025); SANDRA MARIA GONCALVES DA F ONSECA PEREIRA
(processo 20/2025 — Aposentadoria por Tempo de Contribui¢so do Professor — portaria
26/2025); ANTONIO CARLOS FRANCO (Processo 24/2025 — Aposentadoria por
tempo de contribuicio — portaria 29/2025); ZIRLENE MARTINS DE SOUZA
LOCASTRO (Processo 21/2025 — Aposentadoria por Tempo de Contribuicio do
Professor — portaria 27/2025). Todos os documentos foram analisados e aprovados
pelos conselheiros. Nada mais havendo a ser tratado, deu-se por encerrada g reunifo,
cuja ata foi lavrada por mim, Pollyanna, e por todos lida e assinada.
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